
IL PROGETTO

C’è Posto per Te!
Sostenere l’accoglienza abitativa ed il trasferimento di nuove
risorse fuori sede per intraprendere un nuovo percorso
lavorativo in Marta

CPpT!

aderisci!

https://coopmarta.it/posto-per-te
https://coopmarta.it/
https://gruppomarta.it/
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=jU-Y7DvzzkqwdAtzZyjNvI_luI_9M_1Akb5nfbzGzNtUM0xZT09aRFVJNTdEMzZFOEZBMVFZSTNCVC4u


CPpT!

LE ORIGINI

Negli ultimi anni la Cooperativa Marta ha assunto 
un numero crescente di operatori e operatrici provenienti 

da altre regioni d’Italia. Questa diversità geografica arricchisce
l’organizzazione in competenze ed esperienze ma comporta

anche sfide pratiche: molti neoassunti devono trovare in tempi
brevissimi una sistemazione stabile e questa urgenza può

influire sulla serenità con cui si affronta l’ingresso 
in un nuovo contesto lavorativo e di vita.

Di fronte a queste difficoltà, la cooperativa ha riconosciuto
l’importanza di attivare una rete di mutuo aiuto strutturata
 tra i propri soci. C’è posto per te! nasce proprio da questa

motivazione: offrire supporto concreto nell’accoglienza
abitativa dei nuovi colleghi, facendo leva sul patrimonio 

di conoscenze, contatti e solidarietà 
della comunità cooperativa. dove sono

i nostri servizi

https://coopmarta.it/posto-per-te
https://coopmarta.it/
https://gruppomarta.it/
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=jU-Y7DvzzkqwdAtzZyjNvI_luI_9M_1Akb5nfbzGzNtUM0xZT09aRFVJNTdEMzZFOEZBMVFZSTNCVC4u


Nella fase di avvio, il progetto si concentra principalmente 
sul coinvolgimento della rete interna per la raccolta di 
disponibilità e segnalazioni.

CPpT!
A CHI È RIVOLTO

La partecipazione è aperta anche a chi non è
socio, ma è vicino alla realtà della cooperativa e

ne condivide i valori.

STAKEHOLDER DELLA COOPERATIVA

La partecipazione al progetto, in combinazione
con l’adesione alla scelta associativa, prevede
l’erogazione di un contributo economico a fondo
perduto, a supporto delle prime esigenze legate
all’ingresso nella nuova sistemazione abitativa 

NUOVE RISORSE

SOCI, SOCIE, LAVORATORI, LAVORATRICI, ALTRI ENTI

SOCI-LAVORATORI E SOCIE-LAVORATRICI

Nelle fasi successive, verranno progressivamente integrate anche le richieste abitative delle nuove risorse, fino
ad arrivare alla messa in contatto tra domanda e offerta. 
Il contributo di ciascuno, anche se piccolo, rappresenta un elemento fondamentale per la costruzione di una
rete solida e capace di generare valore nel tempo.

che desiderano contribuire alla costruzione della
rete segnalando opportunità abitative, contatti
utili o semplicemente mettendo a disposizione 

la propria conoscenza del territorio.

provenienti da fuori regione o in fase di
trasferimento, che necessitano di un supporto

nella ricerca di una sistemazione abitativa 
per poter iniziare il proprio percorso 

lavorativo in Marta.

https://coopmarta.it/posto-per-te
https://coopmarta.it/
https://gruppomarta.it/
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=jU-Y7DvzzkqwdAtzZyjNvI_luI_9M_1Akb5nfbzGzNtUM0xZT09aRFVJNTdEMzZFOEZBMVFZSTNCVC4u


OBIETTIVI E ASPETTATIVE
Per il progetto sono stati definiti obiettivi di performance, direttamente legati al livello di adesione e
all’attivazione della rete cooperativa, ma indipendenti dagli esiti concreti in termini di soluzioni abitative:

             facilitare l’accesso a soluzioni abitative per i nuovi lavoratori e lavoratrici
             ridurre i tempi di trasferimento e inserimento nel nuovo territorio
             valorizzare la rete cooperativa come risorsa concreta di supporto
             promuovere una cultura di solidarietà e mutualità tra colleghi

CPpT!

È importante sottolineare che C’è Posto per Te! è un progetto di supporto comunitario, non un servizio
immobiliare garantito. La disponibilità di alloggi dipende dalle segnalazioni effettivamente raccolte e dalla
partecipazione volontaria dei soci: non sempre sarà possibile soddisfare immediatamente ogni richiesta,
soprattutto in periodi o aree con poche offerte. L’iniziativa non sostituisce la normale ricerca di casa da parte del
neoassunto, ma la affianca offrendo un canale in più e un sostegno umano.
In ogni caso, anche quando non si trova subito una soluzione, partecipare al progetto significa non affrontare da
soli la sfida dell’abitare: si ricevono consigli, si condividono esperienze e si entra a far parte di una comunità
pronta a dare una mano. Questo può fare la differenza nel rendere maggiormente positivo l’inizio di una nuova
avventura lavorativa lontano da casa.

contribuisci
per aiutarci a
realizzarli!

https://coopmarta.it/posto-per-te
https://coopmarta.it/
https://gruppomarta.it/
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=jU-Y7DvzzkqwdAtzZyjNvI_luI_9M_1Akb5nfbzGzNtUM0xZT09aRFVJNTdEMzZFOEZBMVFZSTNCVC4u


Tutte le adesioni confluiscono all’Ufficio Risorse Umane di Marta che raccoglie e gestisce queste informazioni in modo
riservato con il compito di curare la messa in contatto tra chi offre e chi cerca alloggio. 

Per aderire è sufficiente compilare il modulo dedicato, nel quale vengono richiesti i dati di contatto
ed il ruolo con cui si aderisce, dunque se si sta cercando alloggio, se ne si ha uno a disposizione

o si vuole dare un supporto informativo occasionale.

CPpT!

COME PARTECIPARE

OFFRO ALLOGGIO CERCO ALLOGGIO SUPPORTO
Sono in possesso di un alloggio
disponibile
Sto lasciando un alloggio e posso
favorire un subentro
Conosco direttamente proprietari
o opportunità sul territorio

Abito lontano dai servizi gestiti
dalla Cooperativa Marta
Devo trasferirmi per iniziare un
nuovo lavoro in Marta
Ho bisogno di supporto nella
ricerca e nel trasferimento

Non ho un alloggio, ma posso
segnalare opportunità
Conosco contatti utili (agenzie,
proprietari, etc.)
Posso mantenere attiva
l’attenzione sul territorio

→ Segnalazioni spontanee
→ Supporto informativo

→ Richieste strutturate
→ Interesse diretto

→ Segnalazioni strutturate
→ Disponibilità diretta

QR code per il modulo!

https://coopmarta.it/posto-per-te
https://coopmarta.it/
https://gruppomarta.it/
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=jU-Y7DvzzkqwdAtzZyjNvI_luI_9M_1Akb5nfbzGzNtUM0xZT09aRFVJNTdEMzZFOEZBMVFZSTNCVC4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=jU-Y7DvzzkqwdAtzZyjNvI_luI_9M_1Akb5nfbzGzNtUM0xZT09aRFVJNTdEMzZFOEZBMVFZSTNCVC4u


IL RUOLO DELLA COOPERATIVA
Il progetto C'è Posto per Te! nasce come punto di incontro e facilitazione: Marta SCS funge
esclusivamente da tramite per mettere in contatto chi cerca e chi offre alloggio.

Marta SCS non è parte di eventuali accordi contrattuali tra le parti coinvolte, né può garantire in prima
persona l’idoneità di ogni alloggio o l’affidabilità di ogni coinquilino. 
Di conseguenza, i partecipanti (sia richiedenti che ospitanti) si assumono la piena responsabilità degli
accordi che andranno a stabilire e della buona riuscita della convivenza.

Tutte le segnalazioni fornite attraverso il progetto saranno trattate con la massima riservatezza.
L’Ufficio Risorse Umane gestirà i dati raccolti occupandosi di mettere in relazione domanda e offerta,
senza divulgare nominativi o recapiti personali senza il previo consenso degli interessati. 
La partecipazione all’iniziativa implica inoltre l’accettazione del trattamento dei dati personali per le
finalità del progetto, in conformità con la normativa vigente.

In sintesi, C'è Posto per Te! facilita l'incontro tra colleghi, ma spetta ai singoli concordare i dettagli e
portare avanti con responsabilità e buon senso la propria esperienza abitativa. La cooperativa confida
nello spirito di fiducia e collaborazione di tutti i partecipanti: insieme possiamo creare un ambiente
accogliente, pur mantenendo chiarezza sui ruoli e sulle responsabilità di ciascuno.

CPpT!

https://coopmarta.it/posto-per-te
https://coopmarta.it/
https://gruppomarta.it/
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=jU-Y7DvzzkqwdAtzZyjNvI_luI_9M_1Akb5nfbzGzNtUM0xZT09aRFVJNTdEMzZFOEZBMVFZSTNCVC4u


CPpT!
Aderire a C’è Posto per Te! offre vantaggi non solo a chi cerca un alloggio, ma anche a chi lo segnala:

Per i nuovi assunti in cerca di casa il progetto semplifica e accelera la ricerca di una sistemazione
nel nuovo territorio. Potersi appoggiare alla rete di colleghi significa ricevere consigli mirati, contatti
affidabili e trovare più in fretta una stanza o un appartamento adatto alle proprie esigenze oltre che
porre le basi per lo sviluppo di una futura rete sociale. Tutto ciò riduce lo stress del trasferimento e
aiuta a sentirsi accolti fin da subito nella nuova comunità lavorativa.

Per i soci che offrono o segnalano un alloggio, partecipare potrebbe essere un modo per mettere a
frutto risorse che altrimenti rimarrebbero inutilizzate, aiutando al tempo stesso un/a collega. Ad
esempio, chi sta per lasciare il proprio alloggio in affitto, tramite il progetto, può far subentrare un
nuovo collega e magari risparmiare il pagamento del periodo di preavviso previsto dal contratto.
Chi, invece, dispone di un alloggio libero (o di una stanza in più) che vorrebbe affittare anche solo
temporaneamente, può offrirlo sapendo di affidarlo a una persona di fiducia all’interno della
cooperativa.

Anche una semplice segnalazione – come indicare un appartamento disponibile nel proprio
quartiere/comune, presentare un’agenzia o un proprietario di casa affidabile – diventa preziosa:
contribuisce attivamente alla rete di solidarietà e rafforza il legame comunitario.

PARTECIPA AL PROGETTO! aderisci!

https://coopmarta.it/
https://gruppomarta.it/
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=jU-Y7DvzzkqwdAtzZyjNvI_luI_9M_1Akb5nfbzGzNtUM0xZT09aRFVJNTdEMzZFOEZBMVFZSTNCVC4u


CPpT!

VAI AL MODULO DI ADESIONE

Oppure scansiona il QR code!

cosa aspetti?
in Cooperativa...

C’è Posto per Te!

https://coopmarta.it/
https://gruppomarta.it/
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